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Da kommen

wir her

wertkreis Gitersloh ist ein soziales Dienstleistungsunternehmen mit etwa 2.500
Mitarbeitenden. Als Trdger von Dienstleistungen der Alten- und Behindertenhilfe

setzen wir uns respektvoll fiir behinderte und pflegebediirftige Menschen ein. Unsere
Kindertageseinrichtungen stehen Kindern mit und ohne Behinderung und ihren Familien
offen.

Wir sind im gesamten Kreis Giitersloh aktiv. Als Motor
fir Inklusion gewinnen wir die Menschen mit
Fachlichkeit und Erfahrung fiir unsere Vision
von Teilhabe und gegenseitigem Respekt.

Zu unserem Unternehmen gehdren
§ attraktive Arbeitsplatze fiir Menschen
‘ mit Behinderung in Werkstatten,
Integrationsgruppen und -unternehmen,
vielféltige Wohnangebote, moderne
Kindergarten, das Altenzentrum
Wiepeldoorn, der Bioland-Betrieb
Kiebitzhof, die Kiebitz Dienstleistungen
sowie das Flussbett Hotel.

Unsere Wurzeln liegen in der Tagesforderstatte fiir geistig behinderte Menschen des
Vereins Lebenshilfe flir Menschen mit geistiger Behinderung e. V., die 1966 ihre

Arbeit aufgenommen hatte. 1970 wurden wir als Werkstatt fir behinderte Menschen
anerkannt. Seit 1989 sind wir eine gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung.
Gesellschafter sind der Kreis Glitersloh mit 74 % der Gesellschafteranteile sowie die
Lebenshilfe Kreisvereinigung Gitersloh e. V., die 26 % der Gesellschafteranteile halt. Wir
sind Mitglied im Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverband.
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Das ist
unsere Vision

Wir bei wertkreis Giitersloh stehen
fir eine vielfaltige Gesellschaft,
fir Teilhabe, Inklusion, Respekt
und Fairness gegen(ber allen
Menschen. Wir stellen den
Menschen und das Erreichen

des Optimums seiner Wiinsche
und Mdglichkeiten in den Mittelpunkt
unseres Handelns, denn wir glauben an die
gleichberechtigte berufliche und soziale Teilhabe
aller Menschen.

Unsere Vision bestimmt das Ziel unseres Handelns: Wir erméglichen Teilhabe

und unterstlitzen Menschen mit und ohne Behinderung in allen Belangen eines
selbstbestimmten Lebens. Dafiir setzen wir uns mit unserer Fachlichkeit und unseren
Erfahrungen ein.

Wir setzen auf Vielfalt unserer Angebote, enge Vernetzung unserer Bereiche und die stetige
Verbesserung unserer Leistungen durch technische Innovation und kritische Uberpriifung.

Wir gehen gern noch nicht beschrittene Wege, denken die Dinge neu und sehen uns als
Partner und Unterstlitzer der Menschen fiir die wir da sind. Wir orientieren uns an der
Vision einer Gesellschaft, wie sie die UN-Behindertenrechtskonvention formuliert und
festgeschrieben hat: Menschen mit Behinderung sollen volle und gleichberechtigte
Teilhabe genieBen.
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Unsere Leitsatze

in Leichter Sprache

Wir nehmen Menschen ernst.
Jeder Mensch ist einmalig.
Und flr uns wertvoll.

Wir achten die Rechte jedes Menschen.

Wir unterstltzen ein selbst bestimmtes Leben.

Sie sagen uns, wie sie arbeiten machten.

Und wie sie wohnen wollen.
Und wie sie leben mochten.

Wir Uberlegen mit lhnen zusammen, was mdglich ist.
Und wir unterstitzen sie mit unseren Angeboten.

Wir wollen die Inklusion.
Das heif3t: Alle Menschen sollen (iberall
dabei sein konnen.

Daflir setzen wir uns ein.
Mit unserem Wissen.

Und mit unserem Konnen.

4. Wir iibernehmen soziale

Verantwortung.

Sozial heift:

Gut mit Menschen umgehen.
Etwas Gutes flir Menschen machen.
Anderen Menschen helfen.

Etwas mit anderen Menschen machen.
Darauf achten wir.

Und wir handeln wirtschaftlich.
Das heiBt:

Es muss genug Geld da sein.
Fur diese sozialen Ziele.

Darauf achten wir.

Uber unsere Ziele und Ideen sprechen
wir mit lhnen.
Und setzen uns zusammen dafir ein.




Unsere Leitsatze
in Leichter Sprache

Jeder Mensch ist anders.
Wir achten jeden.
Und gehen offen und ehrlich miteinander um.

9.  Wir bieten faire Arbeits-Bedingungen.
Und wir bieten sichere Arbeits-Platze.

10. was wollen wir?

7.  Wir kennen uns in unserer Arbeit gut aus. Und was bekommen wir?

Wir wissen viel.

Das passt manchmal nicht zusammen.

Wir lernen gerne dazu. Gemeinsam suchen wir nach Lésungen.

Wir gehen gerne neue Wege. Wir lernen aus Fehlern.

Und wir gehen eigene Wege. Und wir entwickeln uns weiter.

8.  Sie kdnnen sich auf uns verlassen.
Eine vertrauensvolle Zusammen-Arbeit ist uns wichtig.
Die gute Zusammen-Arbeit soll lange halten.

Alle Bilder "Leichte Sprache":
© Lebenshilfe fir Menschen mit geistiger Behinderung Bremen e.V., lllustrator Stefan Albers
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